
 

 

BÁO CÁO  
TÓM TẮT KẾT QUẢ CÔNG TÁC KIỂM ĐỊNH 

 CHẤT LƯỢNG GIÁO DỤC VÀ CHUẨN QUỐC GIA 

NĂM HỌC 2023 - 2024 

 

        I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH 

        1. Thuận lợi 

        Yên Định là thị trấn thuộc huyện Hải Hậu, Nam Định có 176 ha diện tích tự 

nhiên và gần 10000 nhân khẩu ở 7 khu phố. Thị trấn có nhiều ngành nghề phát triển 

như: làm bánh, trồng lúa làm cây cảnh, làm mộc, kinh doanh buôn bán,... Kinh tế xã 

hội và đời sống nhân dân tương đối ổn định, hệ thống giao thông thuận tiện các trục 

đường liên xã, liên khu được đổ bê tông kiên cố, xe cơ giới có thể tới các khu dân 

cư thuận tiện. Là một địa phương có nhiều thành tích trong 2 cuộc kháng chiến chống 

Pháp và chống Mỹ. Trong những năm qua, Đảng bộ và nhân dân thị trấn Yên Định 

đã đầu tư xây dựng cơ sở vật chất cho các trường học, cơ bản đã đáp ứng được yêu 

cầu của sự nghiệp giáo dục hiện nay. Cả ba nhà trường đều đạt Chuẩn Quốc gia. Thị 

Trấn Yên Định có 7/7 tổ dân phố được công nhận đạt nông thôn mới bền vững và 

phát triển giai đoạn (2015 - 2020). Đảng bộ và nhân dân Thị trấn đang tiếp tục củng 

cố nâng cao chất lượng các tiêu chí để xây dựng thị trấn trở thành đô thị văn minh  

“ Sáng, Xanh, Sạch, Đẹp để phát triển bền vững” giai đoạn 2020 - 2025. 

        Yên Định là thị trấn trung tâm của huyện nên nhận thức của cán bộ, nhân dân 

về giáo dục ngày càng sâu sắc. Cha mẹ học sinh quan tâm tới phong trào giáo dục 

của nhà trường ủng hộ về cơ sở vật chất, tạo điểu kiện tốt khích lệ phong trào khuyến 

học khuyền tài trong nhà trường. 

    Trình độ chuyên môn nghiệp vụ của đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên ngày 

càng được nâng cao. Từ khi thành lập đến nay, các thế hệ thầy và trò nhà trường 

luôn phấn đấu hết mình vươn lên dạy tốt học tốt. Nhiều năm qua nhà trường luôn 

đứng ở vị trí tốp đầu của huyện và liên tục đạt danh hiệu Tập thể lao động Tiên tiến, 

Tập thể lao động xuất sắc, Cờ thi đua của UBND Tỉnh cùng nhiều Bằng khen, Giấy 

khen. 100% GV trong nhà trường có trình độ chuyên môn, nghiệp vụ vững vàng, 

nhiệt tình tâm huyết; tích cực học hỏi chuyên môn, có uy tín đối với HS, CMHS và 

UBND HUYỆN HẢI HẬU 

TRƯỜNG TIỂU HỌC TT YÊN ĐỊNH 

 

 

Số: 80/BC-THTTYĐ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆTNAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
  

                 

          Yên Định, ngày 21 tháng 5 năm 2024 

https://vi.wikipedia.org/wiki/H%E1%BA%A3i_H%E1%BA%ADu
https://vi.wikipedia.org/wiki/Nam_%C4%90%E1%BB%8Bnh


 

2 

 

có niềm tin với các cấp lãnh đạo, các ban ngành tại địa phương. 

        2. Khó khăn 

        Nằm trong địa bàn thị trấn, tuy vậy mặt bằng trình độ dân trí chưa đồng đều, 

nhận thức về công tác giáo dục ở một bộ phận phụ huynh còn hạn chế, một số hộ 

gia đình phải đi làm ăn xa nên việc quan tâm, chăm sóc con em không được thường 

xuyên. 

        Thị trấn Yên Định là trung tâm của huyện Hải Hậu nên các cơ quan, doanh 

nghiệp đóng trên địa bàn đông, số lượng tiểu thương từ nơi khác đến tạm trú để làm 

ăn buôn bán nhiều. Vì vậy, dân số của Thị trấn tăng một cách cơ học, khiến cho 

chính quyền địa phương và nhà trường không chủ động được về CSVC nên số học 

sinh của một số lớp vượt quá 35 em. Do đó, GVCN còn gặp khó khăn trong việc tổ 

chức hoạt động dạy và học 

         Nguồn huy động tài trợ của nhà trường hạn chế, từ đó, việc đầu tư cho mua 

sắm thiết bị dạy học, tu sửa, nâng cấp cơ sở vật chất còn ở mức độ hạn hẹp. 

        25,8% GV trong nhà trường chưa đạt chuẩn trình độ đào tạo theo quy định. Nhà 

trường chưa đủ số lượng cơ cấu GV biên chế để dạy các môn học bắt buộc theo quy 

định. 

       II. KẾT QUẢ KIỂM ĐỊNH CHẤT LƯỢNG DỤC VÀ CHUẨN QUỐC GIA 

       1.Các văn bản chỉ đạo, ban hành 

        Căn cứ Thông tư số 17/2018/TT- BGDĐT ngày 22 tháng 8 năm 2018 của Bộ Giáo 

dục và  Đào tạo ban hành Quy định về kiểm định chất lượng giáo dục và công nhận đạt 

chuẩn Quốc gia đối với trường Tiểu học. 

       Căn cứ Thông tư số 13/2020/TT- BGDĐT ngày 26 tháng 5 năm 2020 của Bộ Giáo 

dục và  Đào tạo ban hành Quy định tiêu chuẩn cơ sở vật chất các trường mầm non, tiểu 

học, trung học cơ sở, trung học phổ thông và trường phổ thông có nhiều cấp học. 

       Căn cứ Thông tư số 28/2020/TT- BGDĐT ngày 04 tháng 9 năm 2020 của Bộ Giáo 

dục và Đào tạo ban hành Điều lệ trường tiểu học 

       Căn cứ Quyết định số 01/2003/QĐ - BGDĐT ngày 02 tháng 01 năm 2003 ban hành 

quy định tiêu chuẩn thư viện trường phổ thông; 

      Căn cứ Công văn số 11185/2003/GDTH của Bộ Giáo dục Đào tạo ngày 17 tháng 

02 năm 2014 hướng dẫn thực hiện tiêu chuẩn thư viện trường phổ thông; 

      Căn cứ Công văn số 1317/SGDĐT -QLCLGD ngày 08 tháng 9 năm 2021 của Sở 

giáo dục và Đào tạo Nam Định về việc đăng ký kiểm định chất lượng giáo dục và công 

nhận đạt chuẩn Quốc gia các cơ sở giáo dục; 
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      Căn cứ Kế hoạch số 170/KH - THTTYĐ ngày 22 tháng 9 năm 2023 về kế hoạch tự 

đánh giá kiểm định chất lượng giáo dục và công nhận đạt chuẩn Quốc gia năm học 

2023 - 2024  

      Trường Tiểu học Yên Định báo cáo tóm tắt kết quả công tác định chất lượng giáo. 

dục và chuẩn Quốc gia năm học 2023 - 2024 như sau.  

      Thành phần Hội đồng tự đánh giá của đơn vị 

      Hội đồng Tự đánh giá được thành lập theo Quyết định số 163/QĐ -THTTYĐ 

ngày 20 tháng 9 năm 2023 của Hiệu trưởng Trường Tiểu học thị trấn Yên Định, Hội 

đồng Tự đánh giá  gồm có 13 thành viên như sau: 

TT Họ và tên Chức vụ Nhiệm vụ 

1 Nguyễn Thị Chiên 
Hiệu trưởng 

 
Chủ tịch hội đồng 

2 Nguyễn Thị Thu Hà 
Phó HT 

 
Phó chủ tịch hội đồng 

3 
Vũ Thị Huế 

 
Giáo viên Thư kí hội đồng 

4 
Lê Thị Bích Liên 

 
Tổ trưởng tổ 4,5 Ủy viên hội đồng 

5 Kim Thị Tri 
Tổ trưởng tổ 2,3 

 
Ủy viên hội đồng 

6 Nguyễn Thị Ánh Lụa 
Tổ trưởng tổ 1 

 
Ủy viên hội đồng 

7 Nguyễn Thị Dung 
Tổ phó tổ 4,5 

 
Ủy viên hội đồng 

8 Nguyễn Thị Thu Hà 
Tổ phó tổ 2,3 

 
Ủy viên hội đồng 

9 Nguyễn Thị Nga 
Tổ phó tổ 1 

 
Ủy viên hội đồng 

10 Đỗ Vũ Phong 
Bí thư Đoàn 

 
Ủy viên hội đồng 

11 Phan Thúy Hằng 
Chi ủy viên 

 
Ủy viên hội đồng 

12 Vũ Văn Giáp 
Y tế 

 
Ủy viên hội đồng 

13 
Nguyễn Thị Tươi 

 
Kế toán Ủy viên hội đồng 

        2. Kết quả: 

        Tiêu chuẩn 1: Tổ chức và quản lý nhà trường 

         Kết quả: 
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      Tiêu chuẩn 2: Cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên và học sinh 

      Kết quả: 

      Tiêu chuẩn 3: Cơ sở vật chất của nhà trường.  

      Kết quả: 

Tiêu chí 
Không 

đạt 

Đạt 

Mức 1 Mức 2 Mức 3 Mức 4 

Tiêu chí 1.1  x x x  

Tiêu chí 1.2  x x   

Tiêu chí 1.3  x x x  

Tiêu chí 1.4  x x x  

Tiêu chí 1.5  x x   

Tiêu chí 1.6  x x x  

Tiêu chí 1.7  x x   

Tiêu chí 1.8  x x   

Tiêu chí 1.9  x x   

Tiêuchí 1.10  x x   

Tiêu chí 
Không 

đạt 

Đạt 

Mức 1 Mức 2 Mức 3 Mức 4 

Tiêu chí 2.1  x x x  

Tiêu chí 2.2  x x x  

Tiêu chí 2.3  x x x  

Tiêu chí 2.4  x x x  

Tiêu chí 
Không 

đạt 

Đạt 

Mức 1 Mức 2 Mức 3 Mức 4 

Tiêu chí 3.1  x x x  

Tiêu chí 3.2  x x x  

Tiêu chí 3.3  x x x  

Tiêu chí 3.4  x x ---  
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      Tiêu chuẩn 4: Quan hệ giữa nhà trường, gia đình và xã hội 

      Kết quả: 

    Tiêu chuẩn 5: Hoạt động giáo dục và kết quả giáo dục 

     Kết quả: 

       Tự đánh giá tiêu chí mức 4 

       Tiêu chí 1: Kế hoạch giáo dục của nhà trường có những nội dung được tham 

khảo Chương trình giáo dục tiên tiến của các nước trong khu vực và thế giới đúng 

quy định, phù hợp, hiệu quả và góp phần nâng cao chất lượng giáo dục. (Tiêu chuẩn 

5, Tiêu chí 5.1). Không đạt 

       Lí do không đạt: 

       Kế hoạch giáo dục của nhà trường mới chỉ được xây dựng theo các nội dung của 

chương trình giáo dục trong nước, chưa có những nội dung tham khảo Chương trình 

giáo dục tiên tiến của các nước trong khu vực và trên thế giới 

      Cơ sở vật chất, các trang thiết bị của nhà trường chưa đáp ứng được chương trình 

giáo dục tiên tiến của các nước trong khu vực. 

      Năng lực một số giáo viên chưa đáp ứng được các yêu cầu của chương trình giáo 

dục tiên tiến. 

Tiêu chí 3.5  x x x  

Tiêu chí 3.6  x x x  

Tiêu chí 
Không 

đạt 

Đạt 

Mức 1 Mức 2 Mức 3 Mức 4 

Tiêu chí 4.1  x x x  

Tiêu chí 4.2  x x x  

Tiêu chí 
Không 

đạt 

Đạt 

Mức 1 Mức 2 Mức 3 Mức 4 

Tiêu chí 5.1  x x ---  

Tiêu chí 5.2  x x x  

Tiêu chí 5.3  x x x  

Tiêu chí 5.4  x x x  

Tiêu chí 5.5  x x x  
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      Tiêu chí 2: Đảm bảo 100% cho học sinh có hoàn cảnh khó khăn, học sinh có 

năng khiếu hoàn thành mục tiêu giáo dục dành cho từng cá nhân với sự tham gia của 

nhà trường, các tổ chức, cá nhân liên quan. (Tiêu chuẩn 5- Tiêu chí 5.3). Không đạt 

      Lí do không đạt: 

      GVCN đã xây dựng kế hoạch giúp đỡ cụ thể và thường xuyên quan tâm tới 

những HS có hoàn cảnh khó khăn và có những nội dung giảng dạy phù hợp nhưng 

khả năng hoàn thành mục tiêu còn ở mức độ do việc giúp đỡ các em mất khá nhiều 

thời gian ảnh hưởng đến việc giáo dục của cả lớp. 

     Một số HS năng khiếu đã được phát hiện và bồi dưỡng nhưng chưa phát huy tối 

đa năng lực của các em do thời gian bồi dưỡng chưa nhiều. 

      Chưa huy động được các tổ chức, cá nhân có liên quan tham gia vào việc bồi 

dưỡng học sinh năng khiếu và giáo dục học sinh khó khăn. 

 Tiêu chí 3: Thư viện có hệ thống hạ tầng công nghệ thông tin hiện đại, có kết nối 

Internet đáp ứng yêu cầu các hoạt động của nhà trường; có nguồn tài liệu truyền 

thống và tài liệu số phong phú đáp ứng yêu cầu các hoạt động nhà trường. (Tiêu 

chuẩn 3, Tiêu chí 3.6). Đạt 

 Tiêu chí 4: Trong 05 năm liên tiếp tính đến thời điểm đánh giá, nhà trường hoàn 

thành tất cả các mục tiêu theo phương hướng, chiến lược phát triển nhà trường. (Tiêu 

chuẩn 1 - Tiêu chí 1.1). Không đạt 

     Lí do không đạt: 

     Nhà trường xây dựng chiến lược từ năm 2019 đến năm 2024. Năm học 2023-

2024 là năm thứ 6 thực hiện chiến lược của nhà trường nhưng còn một số mục tiêu 

chưa thực hiện được như việc nâng cao trình độ đội ngũ, cải tạo cơ sở vật chất. 

 Tiêu chí 5: Trong 05 năm liên tiếp tính đến thời điểm đánh giá, nhà trường có ít 

nhất 02 năm có kết quả giáo dục, các hoạt động khác của nhà trường vượt trội so với 

các trường có điều kiện kinh tế - xã hội tương đồng, được các cấp thẩm quyền và 

cộng đồng ghi nhận. ( Tiêu chuẩn 5- Tiêu chí 5.5). Đạt  

KẾT LUẬN VỀ MỨC 4 

      Kết quả:  

     - Tổng số tiêu chí : 5  

     + Số tiêu chí đạt : 2/5 = 40%  

     + Số tiêu chí chưa đạt: 3 /5 = 60% 

     3. Tổng hợp kết quả chung: 

     3.1 Đánh giá tiêu chí Mức 1, 2 và 3 

Tiêu chuẩn, 

tiêu chí 

Kết quả 

Không đạt 
Đạt 

Mức 1 Mức 2 Mức 3 

Tiêu chuẩn 1     
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Tiêu chí 1.1  x x x 

Tiêu chí 1.2  x x  

Tiêu chí 1.3  x x x 

Tiêu chí 1.4  x x x 

Tiêu chí 1.5  x x  

Tiêu chí 1.6  x x x 

Tiêu chí 1.7  x x  

Tiêu chí 1.8  x x  

Tiêu chí 1.9  x x  

Tiêu chí 1.10  x x  

Tiêu chuẩn 2     

Tiêu chí 2.1  x x x 

Tiêu chí 2.2  x x x 

Tiêu chí 2.3  x x x 

Tiêu chí 2.4  x x x 

Tiêu chuẩn 3     

Tiêu chí 3.1  x x x 

Tiêu chí 3.2  x x x 

Tiêu chí 3.3  x x x 

Tiêu chí 3.4  x x  

Tiêu chí 3.5  x x x 

Tiêu chí 3.6  x x x 

Tiêu chuẩn 4     

Tiêu chí 4.1  x x x 

Tiêu chí 4.2  x x x 

Tiêu chuẩn 5     

Tiêu chí 5.1  x x  

Tiêu chí 5.2  x x x 
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 Kết quả: Đạt mức 3 

 3.2. Đánh giá tiêu chí Mức 4 

 Tiêu chí Kết quả  Ghi chú 

(Khoản, Điều) Đạt Không đạt  

Tiêu chí 1  x  

Tiêu chí 2  x  

Tiêu chí 3 x   

Tiêu chí 4  x  

Tiêu chí 5 x   

     Kết quả: Không đạt Mức 4 

    - Số lượng các tiêu chí đạt :  27/27  Tỉ lệ:  100% 

- Số lượng các tiêu chí chưa đạt: 0 

- Số lượng tiêu chí đạt mức 1:  27/27 Tỉ lệ : 100% 

- Số lượng tiêu chí đạt mức 2:  27/27 Tỉ lệ :  100 % 

- Số lượng tiêu chí đạt mức 3:  19/19 Tỉ lệ : 100 %  

- Số lượng tiêu chí đạt mức 4:  2/5 Tỉ lệ :  40 %  

   4. Công khai kết quả công tác tự đánh giá. 

- Thời gian công khai: Ngày 21 tháng 5 năm 2024 

- Hình thức công khai: Công khai trên Website của nhà trường 

- Đường linh công khai:  

   5. Kết luận. 

   - Kết quả tự đánh giá KĐCLGD đạt cấp độ III 

   - Đạt chuẩn Quốc gia mức độ II 

    6. Dự kiến thời gian: Đăng ký kiểm tra lại tháng 11 năm 2026 

    III. PHƯƠNG HƯỚNG 

    Phương hướng của nhà trường trong những năm học tới là: 

Tiêu chí 5.3  x x x 

Tiêu chí 5.4  x x x 

Tiêu chí 5.5  x x x 



 

9 

 

    Tổ chức thực hiện nghiêm túc, hiệu quả kế hoạch giáo dục đã xây dựng. Hằng 

năm rà soát, phân tích, đánh giá hiệu quả của các biện pháp thực hiện kế hoạch để 

nâng cao hơn nữa chất lượng giáo dục toàn diện và xây dựng cơ sở vật chất của nhà 

trường. 

     Duy trì và phát huy hơn nữa những tiêu chuẩn, tiêu chí đã đạt chuẩn kiểm định chất 

lượng mức 3, mức 4 

     Tham mưu, đề xuất với cấp trên để bổ sung thêm giáo viên, nhân viên cho nhà 

trường để đảm bảo đủ số lượng cơ cấu giáo viên, nhân viên biên chế, làm công tác 

thư viện, thết bị, dạy các môn học bắt buộc theo quy định. 

      Động viên, sắp xếp, bố trí công việc hợp lí để giáo viên có thời gian học tập đạt chuẩn  

và trên chuẩn trình độ đào tạo, đạt chuẩn nghề nghiệp giáo viên ở mức khá trở lên, 

trong đó có ít nhất 20% đạt chuẩn nghề nghiệp giáo viên ở mức tốt. 

       Lựa chọn GV có năng khiếu phù hợp làm TPT đội và tạo điều kiện để giáo viên kiêm 

nhiệm tổng phụ trách được tập huấn về nghiệp vụ công tác Đội. 

      Vận động tài trợ bổ sung đầu tư kinh phí để mua sắm thêm một số thiết bị vận 

động cho học sinh luyện tập và vui chơi, làm mái che cho khu vực TDTT, mua thêm   

ti vi cho các lớp để phục vụ cho công tác giảng dạy. 

      Tham mưu với cấp trên quy hoạch thêm diện tích để mở rộng và thiết kế sân tập 

riêng cho từng môn TDTT. Xây dựng thêm 4 phòng: 1 phòng đa chức năng, 1 phòng 

học bộ môn Khoa học - Công nghệ, 1 phòng dành cho các tổ chức Đảng, đoàn thể, 

1 phòng phòng truyền thống. 

       Nâng cao hơn nữa chất lượng các đội tuyển, các câu lạc bộ, tổ chức các hoạt 

động theo nhu cầu, năng lực sở trường của HS   

                                                                    

 Nơi nhận:                                                                  

  - Phòng GD & ĐT Hải Hậu; 

  - Hội đồng tự đánh giá, các tổ chuyên môn; 

  - Lưu: VT. 

 

  CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG TỰ ĐÁNH GIÁ 

HIỆU TRƯỞNG 
(kí, họ tên, đóng dấu) 
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